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Ações Realizadas 

Julho/2023 

1. Ação Voluntariado Einstein – Dia de Cabelereiro à Beira Leito 

A ação do Voluntário Einstein ao oferecer serviços de corte de cabelo e barba no HMAP é muito benéfica aos 

pacientes. Além de proporcionar um cuidado estético, essa iniciativa vai além ao elevar a autoestima e bem-estar dos 

pacientes hospitalizados. A autoimagem desempenha um papel significativo no processo de recuperação, e poder 

receber esse tipo de atenção e cuidado pessoal contribui significativamente para o conforto emocional durante o 

período de tratamento. 

  

O diferencial dessa ação voluntária reside na sua abordagem humanizada e holística. Não se trata apenas de 

um corte de cabelo ou barba, mas sim de um gesto que promove conexão, empatia e dignidade aos pacientes. Essa 

atenção personalizada vai além do protocolar no ambiente hospitalar, oferecendo um momento de descontração e 

normalidade em meio a um ambiente muitas vezes repleto de desafios. Essa iniciativa do voluntariado do Einstein 

demonstra o poder transformador de ações simples, porém profundamente significativas, no contexto da saúde e do 

bem-estar dos pacientes. 

 

2. Ação Voluntariado Einstein - Música à Beira Leito 

A ação "Música à Beira Leito" realizada pelo Voluntariado Einstein é uma iniciativa que oferece inúmeros 

benefícios aos pacientes. A música, sendo uma forma de terapia complementar, tem o poder de acalmar, elevar o 

ânimo e reduzir o estresse, contribuindo significativamente para o bem-estar dos pacientes. A presença de voluntários 

que dedicam seu tempo e habilidades musicais junto aos pacientes cria um ambiente mais acolhedor e humanizado, 

proporcionando alívio emocional e até mesmo estimulando a recuperação. 
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Esta ação contribui para um cuidado integral além do tratamento médico convencional. A música traz 

momentos de distração e promove conexões emocionais e sociais, estimulando a sensação de esperança e conforto 

nos momentos difíceis da jornada hospitalar. 

 

3. Melhora da Sinalização 

A iniciativa da equipe de Operações do HMAP em reforçar a sinalização dentro e fora do hospital reforça o 

compromisso com a excelência na experiência do paciente. A instalação de placas internas direcionando de forma clara 

e precisa os setores, juntamente com a identificação correta da recepção social e da entrada de emergência, além de 

aprimorar a acessibilidade e a orientação para os visitantes, também demonstra um cuidado atencioso para garantir 

que cada pessoa que entra no hospital se sinta acolhida, segura e devidamente encaminhada para onde precisa estar.  

 

Essa mudança reforça o comprometimento contínuo do hospital em proporcionar um ambiente de cuidado e 

assistência que prioriza o bem-estar e a comodidade dos pacientes. 

 

4. Inauguração Hemodinâmica 

A inauguração oficial da ala de hemodinâmica, no dia 01 de julho, no Hospital Municipal de Aparecida de 

Goiânia - Íris Rezende Machado (HMPA) representa um avanço significativo para a saúde pública local. Anteriormente, 

pacientes que sofriam infartos ou tinham problemas circulatórios enfrentavam a dificuldade de encontrar vagas de 

internação na cidade, precisando buscar tratamento em outros locais. Com essa nova estrutura, esses indivíduos 

recebem atendimento especializado no próprio município. 

 

Essa iniciativa agiliza o acesso ao tratamento e eduz o tempo crucial para intervenções médicas, minimizando 

os riscos de complicações graves e possíveis fatalidades associadas a doenças cardiovasculares. A disponibilidade desse 

serviço localmente é, portanto, um passo importante para salvar vidas e melhorar significativamente a qualidade de 

assistência médica na região.  
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5. CIPA ON 

A iniciativa CIPA ON, liderada pela equipe da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes (CIPA) no HMAP, 

desempenha um papel importante na promoção de um ambiente hospitalar seguro e conforme as normas 

estabelecidas. 

  

As inspeções realizadas nos diferentes setores visam identificar o uso de adornos por parte dos colaboradores, 

uma prática proibida de acordo com a Norma Regulamentadora 32 (NR-32) em ambientes hospitalares. Embora possa 

parecer uma questão superficial, a proibição de adornos como acessórios, joias e piercings é uma medida fundamental 

para mitigar riscos à saúde dos pacientes, funcionários e visitantes. 

 Em um ambiente hospitalar, a presença de adornos pode representar uma ameaça significativa devido à 

possível propagação de agentes patogênicos. Tais objetos podem servir como pontos de acúmulo de microrganismos 

e dificultar a eficácia dos procedimentos de higienização, elevando o risco de infecções cruzadas e colocando em perigo 

a segurança dos pacientes mais vulneráveis. 

  

Ao zelar pela aplicação rigorosa das normas de segurança, a ação CIPA ON no HMAP garante a conformidade 

com as diretrizes legais, priorizando a saúde e o bem-estar de todos os envolvidos no ambiente hospitalar. Essa prática 

preventiva contribui para a construção de um espaço mais seguro, onde a atenção à saúde dos pacientes é primordial 

e os riscos de transmissão de infecções são minimizados. 

 

6. Padronização da Uniformização do Atendimento 

A padronização e uniformização da equipe de atendimento no HMAP representa uma mudança importante à 

instituição. Essa iniciativa fortalece a identidade visual da equipe e desencadeia benefícios operacionais e de percepção 

para os pacientes e visitantes. A uniformidade no vestuário promove uma imagem profissional e coesa, além de facilitar 

a identificação dos profissionais de saúde, promovendo uma sensação de confiança, segurança e organização no 

ambiente hospitalar. 
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Essa uniformização pode contribuir significativamente para uma comunicação mais eficaz entre os membros 

da equipe, melhorando a colaboração e, consequentemente, a qualidade do atendimento prestado aos pacientes. 

 

  


