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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRACAO DE COLABORADORES
EDITAL N2 005/2021 IBGH — HMAP

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
CARGO PRE-REQUISITOS RESUMO DAS ATRIBUICOES DO JORNADA REMUNERACA INICIO CADASTRO
CARGO SEMANAL O BASE IMEDIATO RESERVA
Ensino Médio | Garantir a solicitagdo, recebimento,
Completo. Desejavel 06 | armazenamento e controle de estoque de
(seis) meses de | materiais hospitalares e medicamentos e 44 Horas
AUXILIAR DE FARMACIA exper’ié'ncia . em at.er?der soIicitégéo dos setores. Entre outras semana!is RS 1.147,00** 00 25

farmacia hospitalar | atividades pertinentes ao cargo. 08h00 as
e/ou comercial. 18h00
Conhecimento pacote
office.
Ensino Superior | Executar as rotinas de admissdo, desligamentos
Completo em | eférias; processamento da Folha de Pagamento;

ANALISTA Administragdo, operacionalizar processo de aquisicio de 44 horas

11l/DEPARTAMENTO Ciéncias Contabeis, | beneficios; conduzir processo para execugdo | Escala 12x36 RS 2.374,92%* 00 04

PESSOAL Direito, Gestdao de | dos recolhimentos obrigatérios estabelecidos | ou 08h00 as
Pessoas ou areas afins. | por Lei e Sindicatos (Imposto de renda, 18h00
Conhecimento pacote | Contribuicdes sindicais); emitir relatdrios
Office e sistema | quando solicitados por outros setores; gestdao de
DOMINIO. Experiéncia | ponto. Executar outras atribuicdes correlatas, a
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minima de 06 (seis) | critério do superior imediato, dentre outras
meses em todas as | atividades pertinentes ao cargo.

(((

rotinas de
Departamento Pessoal.
Ensino médio | Atuar na captac¢do de dietas, montar, distribuir e

completo, experiéncia | recolher dietas, suplementagGes e demais
minima de (06) seis | produtos conforme solicitados. Realizar a

meses na fungdo. higienizagdo de utensilios e equipamentos. 44 horas
COPEIRO (A) . . . .
Atender a legislagdo vigente e seguir as boas | Escala 12x36 RS 1.126,00*** 00 08
HOSPITALAR - . ~
praticas de manipulagdo. Recolher e pesar,
residuos gerados inerentes a atividades do
setor. Manter o local de trabalho sempre
organizado e limpo, contribuir com os registros
pertinentes ao setor e demais atividades que |he
forem solicitadas.
Ensino Superior | Responsavel pelas Comissdes de Controle de
Completo em | Infeccdo Hospitalar da unidade com foco no
Enfermagem. Registro | gerenciamento dos processos em todas as
no Conselho de Classe | etapas da 4drea. Entre outras atividades 44 Horas
ENFERMEIRO (A) SCIRAS | ativo. Necessario. Pds | pertinentes ao cargo. semanais RS 3.066,12** 00 03
Graduagdo em Infecgdo 08h00 as
Hospitalar. Experiéncia 18h00

minima de 06 (seis)
meses na  fungdo
Conhecimento pacote
office.
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ENFERMEIRO (A)
AUDITOR

Ensino Superior
Completo em
Enfermagem. Registro
no Conselho de Classe
ativo. Desejavel Pds
graduacdo em
Auditoria  Hospitalar.
Experiéncia minima de
06 (seis) meses na
fungdo. Conhecimento
intermediario em
pacote office.

Analisar e auditar as faturas dos prestadores de
servigos, realizar auditoria in loco, verificar as
prestacdes de servigos conforme os contratos
em vigéncia, andlise de dados e indicadores dos
procedimentos realizados, acompanhamento
das escalas médicas e dos demais prestadores
de servigos.

44 Horas

semanais

08h00 as
18h00

RS 3.066,12**

00

04

FISIOTERAPEUTA

Ensino Superior
Completo em
Fisioterapia. Registro
no Conselho de Classe
ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis)
meses na fun¢do na
area hospitalar.

Atender pacientes. Realizar diagndsticos
especificos. Analisar condicées dos pacientes.
Desenvolver  programas de  prevencdo,
promogdao de saude e qualidade de vida.
Participar de projetos de educagao continuada
junto a equipe multidisciplinar. Realizar ag¢des
de intervengdo, recuperagao e reabilitagdo do
paciente, utilizando protocolos e procedimentos
especificos da fisioterapia. Entre outras
atividades pertinentes ao cargo.

30 Horas
Regime de
escala

RS 1.652,40**

00

30

TECNICO DE
ENFERMAGEM

Ensino Médio
Completo. Curso
Técnico Completo em
Enfermagem. Registro
ativo no conselho de
classe (COREN).
Experiéncia minima de
06 (seis) meses na
fungdo, em Unidade
Hospitalar.

Executar ag¢les assistenciais de Enfermagem.
Medicar usuario. Realizar procedimentos mais
simples, com orientagio do Enfermeiro.
Identificar soros e pungdes. Levar prescricdo na
farmacia de acordo com a rotina. Realizar
desinfecgdo todos os dias no inicio de plantdo e
quando necessario. Auxiliar na limpeza terminal
no departamento de acordo com escala
previamente elaborada.

44 horas
Escala 12x36
ou
08h00 as
18h00

RS 1.247,91**

00

100

Av. V-005, 365-431, Cidade Vera Cruz, Aparecida de Goiania/GO, CEP: 74936-600 | @ @ @ nmap.oro.r




PREFEITURA DE

S3= APARECIDA

HOSPIT L ICP L

DA

Curso  Técnico em | Realizar atividades ligadas a Seguranga do
Segurancga do Trabalho. | Trabalho, visando assegurar condigdes que
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TECNICO (A) EM Experiéncia 06 (seis) | eliminem ou reduzam ao minimo os riscos de p44 Horas
SEGURANCA DO meses em rotinas de | ocorréncia de acidentes de trabalho, 08h00 as RS 2.607,50** 00 05
TRABALHO segurancga do trabalho. | observando o cumprimento de toda legislagdo 18h00
Desejavel vigente.
conhecimento em area
hospitalar.

** Remuneracgio base sera acrescido de assiduidade, insalubridade e demais verbas referentes ao cargo/setor/turno

Hospital Muniipal de reudadeGovama - HMAP

RECURSOS HUMANOS
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