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CONTRATO 061/2019 - HMAP

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS (ESFL) PARA RECRUTAMENTO, SELECAO, CONTRATAGAO,
CAPACITAGAO, ACOMPANHAMENTO E DISPONIBILIZAGAO DE JOVENS
APRENDIZES AO HOSPITAL MUNICIPAL DE APARECIDA DE GOIANIA — HMAP

QUADRO 01 - DOS DADOS DAS PARTES

" CONTRATANTE:
CNPJ:
18.972.378/0009-70
ENDEREGO:
INSTITUTO BRASILEIRO |ay. V.5, S/N, Qd. A, Area Lt.001-E SALA 01, Cidade Vera Cruz, Aparecida
DE GESTAO de Goiania — Goias, CEP: 74.936-600

HOSPITALAR - IBGH

NESTE ATO REPRESENTADO POR SEU SUPERINTENDENTE:
Estévdo Costa Daltro

CPF:

467.255.5651-87

CONTRATADA
CNPJ: 11.595.331/0001-38

ENDEREGO:
Rua Brasil, n. 50, Qd. 78, Lt 27, Setor Bueno, CEP: 74.215-070, Goiania — GO.

INSTITUTO DE
REPRESENTANTE LEGAL:
PROMOCAO HUMANA, /5 inei Valerio da Silva

APRENDIZAGEM E :
CULTURA CPF:
e 669.061.649-53
CRA-GO:

3564-RD
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QUADRO 02 - DA UNIDADE DE SAUDE, VIGENCIA CONTRATUAL E OBJETO

UNIDADE DE SAUDE

HOSPITAL MUNICIPAL DE MUN LR

: Y Aparecida de Goiania — GO.
IANIA =
APAREC'%&EE QOIANL CONTRATO DE GESTAO:

1095/2018 -SEL
VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses.

INICIO: A partir da emisséo da ordem de servigo

POSSIBILIDADE DE PRORROGAGAO: Podendo ser renovado anualmente (ou na data de vencimento)
formalizado por meio de aditivo em razdo da necessidade ou conveniéncia de continuagdo da prestacao
do servigo/fornecimento dos produtos devidamente justificada, sendo limitado a vigéncia do Contrato de
Gestao em referéncia.

PRAZO VINCULADO AO CONTRATO DE GESTAO: Em caso de rescisdo, por qualgquer motivo, do
Contrato de Gest&o ao qual esta contratagao esta vinculada, o contrato firmado entre a CONTRATANTE
e a CONTRATADA sera rescindido, independente de prévio aviso ou notificagao.

ESPECIFICAGAO DO OBJETO E NATUREZA DO CONTRATO

OBJETO: CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS (ESFL)
PARA RECRUTAMENTO, SELEGCAO, CONTRATACAO, CAPACITAGCAO, ACOMPANHAMENTO E

DISEONIBILIZAQAO DE JOVENS APRENDIZES AO HOSPITAL MUNICIPAL DE APARECIDA DE
GOIANIA — HMAP

NATUREZA: Prestacéo de servigos
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QUADRO 03 — DOS SERVICOS E ATUAGAO TECNICA

SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

1. DA PRESTACAO DOS SERVICOS
1.1. Os aprendizes serdo estudantes na faixa etaria de 18 anos completos a 24 incompletos, sendo

estudantes que estejam matriculados e frequentando a escola, caso ndo tenham concluido o ensino
meédio e inscrito em programa de aprendizagem (art. 428, caput e §1° da CLT). A idade maxima prevista

neste item ndo se aplica a aprendizes portadores de necessidades especiais.

1.2. O contrato de aprendizagem devera ser um contrato especial, ajustado por escrito e por prazo
determinado, na qual a ESFL se comprometera a assegurar aos aprendizes, formacéo técnico-
profissional metédica, compativel com seu desenvolvimento fisico, mental e psicoldgico; e o aprendiz, a
executar com zelo e diligéncia, as tarefas necessarias a essa formacao.

1.3. A jornada de_atividade do aprendiz sera de 4 (quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais,
sendo vedadas a prorrogagdo e a compensagdo de jornada, devendo constar do contrato de

aprendizagem e ser compativel com a area de capacitagéo tedrica do aprendiz.

DA VINCULAGAO A PROPOSTA E TERMO DE REFERENCIA

A CONTRATADA devera ainda executar os servicos conforme especificagées constantes no Termo de
Referéncia do Processo Seletivo em referéncia e da proposta apresentada, que passam a integrar o
presente contrato.
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QUADRO 04 — DOS VALORES

CONDIGOES DE PAGAMENTO: Os servigos serdo pagos de forma mensal.

VALOR ESTIMADO MENSAL POR CADA JOVEM APRENDIZ: R$ 1.228,06 (mil duzentos e vinte e
oito reais e seis centavos)

VALOR ESTIMADO TOTAL DA CONTRATAGAO: A contratagao se refere a um valor total de R$
14.736,72 (quatorze mil setecentos e trinta e seis reais e setenta e dois centavos). considerando o
tempo previsto do contrato de 12 (doze) meses podendo este valor variar para mais ou para menos
— desde que devidamente justificavel.

QUADRO 05 — CONTEUDO DA NOTA FISCAL
CONTRATO DE GESTAO N° 1095/2018 —SEL

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS (ESFL) PARA
RECRUTAMENTO, SELECAO, CONTRATAGAO, CAPACITACAO, ACOMPANHAMENTO E
DISFAONIBILIZACAO DE JOVENS APRENDIZES AO HOSPITAL MUNICIPAL DE APARECIDA DE
GOIANIA — HMAP

PERIODO DE COMPETENCIA
SERVICO PRESTADO NO HOSPITAL MUNICIPAL DE APARECIDA DE GOIANIA — HMAP

As partes, devidamente qualificadas no Quadro 01, resolvem de comum acordo celebrar o
presente instrumento nos seguintes termos e condicées.

CLAUSULA 1°

A CONTRATADA obriga-se a prestag&o dos servigos discriminados e nas condicdes estabelecidas no
Quadro 03, obrigando-se a CONTRATANTE a efetuar o pagamento dos servigos nos valores
convencionados no Quadro 04. Tudo nos termos do termo de referéncia e da proposta da
CONTRATADA, que sdo parte integrante do presente instrumento de ajuste.

CLAUSULA 22

S30 obrigacdes da CONTRATANTE:

O A A S e Y
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a) Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, observando-se a totalidade ou parcialidade dos
servigos prestados.

b) Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.

c) Exigir a observacao das normas emanadas pelos 6rgaos de fiscalizag&o e controle.

d) Glosar do valor contratado eventuais prejuizos causados pela CONTRATADA, empregados e
prepostos, de qualquer natureza, bem como valores decorrentes de passivos trabalhistas e fiscais
gerados e n&o adimplidos pela CONTRATADA.

2.2 A CONTRATANTE devera aplicar, em caso de inexecucéo total ou parcial das obrigacdes inerentes
a CONTRATADA:

l. Adverténcia;

II.  Multa no valor 10% do valor mensal do contrato ou valor do bloco (se for o caso).

lll. Suspensdo temporaria da participagao em outros processos seletivos no maximo de 06 (seis)
meses, desde que ja tenha havido aplicagéo da sanc&o prevista no inciso | por pelo menos duas
vezes.

2.3. Sera garantida a prévia defesa

CLAUSULA 32

Sao obrigagdes da CONTRATADA:

a) Prestar servicos, dentro dos padrdes de qualidade e eficiéncia exigidos para o servico € nos
dispositivos legais e convencionais impostos.

b) Respeitar, por si e por seus prepostos, as normas atinentes ao funcionamento da unidade e
aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

c) Nzo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do presente
instrumento, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada. Salvo mediante
anuéncia expressa da Contratante quanto aos termos do ajuste.

d) Promover a cobranca dos valores decorrentes do presente contrato somente apos o respectivo
vencimento e da demonstragdo do repasse dos valores por parte do Poder Publico subscritor do
Contrato de Gestao.

e) Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao patrimonio
da unidade ou a terceiros, decorrente de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente os reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o énus decorrente.

f) Manter no curso do contrato a sua regularidade fiscal e qualificagéo técnica exigivel para o
desempenho do objeto contratual

g) Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou de que tome conhecimento durante a relacéo
contratual.

h) Sanar eventuais irregularidades ou corregbes apontadas pela CONTRATANTE quanto a
apresentacéo de relatérios e/ou de cada etapa dos Servicos.

i) Providenciar a emissdo de notas fiscal de acordo com os termos contratados, até o dia 25 do
més da efetiva prestagdo do servico, no qual devera vir instruido com os seguintes documentos, sob
pena de retengio do pagamento ate regularizagéo: 1 - Certiddes de Regularidades Fiscais Federais
(Conjunta, CRF e Previdenciaria), 2 - Municipal (ISSQN), 3 - Estadual (ICMS), 4 - Trabalhista (TST), 5-
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comprovante de recolhimento do INSS e empregados, 6 — comprovante de recolhimento do FGTS dos
empregados, 7 — registro de frequéncia dos empregados e dos sécios caso esses sejam executores da
prestacdo de servigos, 8 — comprovante de quitacdo da folha de pagamento do més trabalhado e de
referéncia a nota fiscal emitida, 9 — relatério de produgéo ou relatério de servigos prestados (papel
timbrado da CONTRATADA, assinatura do s6cio ou representante legal).

i) Impedir o acesso a unidade de pessoa que néo seja membro de seu corpo técnico com o fim de
trabalhar, estagiar ou realizar qualquer atividade similar.

k) Prestar esclarecimentos no prazo designado pela CONTRATANTE em relagdo a qualquer
procedimento de sua responsabilidade e subordinar-se as sindicancias instauradas para averiguagéo de
qualquer fato que tenha participado ou tenha conhecimento.

1) Acatar as glosas, sem prejuizos de adverténcias, caso os servicos estejam em desacordo com 0
contratado.

m) Cumprir de forma integral e satisfatéria tudo o que consta no Termo de Referéncia, bem como a
proposta apresentada no certame.

PARAGRAFO UNICO - A perda da regularidade fiscal e/ou trabalhista no curso deste contrato,
ensejara a retencdo dos pagamentos até que a situagéo seja regularizada.

CLAUSULA 4°

Os servicos prestados pela CONTRATADA serao pagos mensalmente r e de acordo com 0
convencionado no Quadro 04.

§ 12 — Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagéo de

obrigagdes impostas 8 CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

§ 22 — Os pagamentos serdo realizados unicamente por meio de depésito bancario, ndo sendo aceito

pagamentos das faturas ou boletos bancarios.

§ 32 — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir do aceite da Nota Fiscal

correspondente, desde que tenha havido o repasse do Contrato de Gestdo n .1095/2018 -SEL

referente ao més da efetiva prestagdo de servigos por parte da Municipio de Aparecida de Goiania por
intermédio do Fundo Municipal de Salde, e estara condicionado ao cumprimento integral dos servigos

§ 42 —As Notas Fiscais deverdo especificar em seu descritivo o contetido demonstrado no Quadro 05

sob pena de retengéo do pagamento até regularizagao.

§ 52 — Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculados e deduzidas as retengdes

tributarias correspondentes conforme o tipo de servigo e o local onde esta sendo prestado.

§ 6% — Para o caso especifico do ISSQN cabera a CONTRATADA observar a legislagédo do municipio da

prestacao dos servigos.

CLAUSULA 52

O contrato podera ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razao da necessidade e sua devida

comprovagao justificada ou conveniéncia de continuagdo da prestagdo dos servicos, a partir de
negociagao acordada entre as partes, devidamente justificada mediante aditivo expresso.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os indices de reajuste seréo previstos no Termo de Referéncia, e na inércia
da previsdo sera adotado o indice IGPM ou quando nao aplicavel sera aquele que seja mais benéfico a
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CONTRATANTE. Os indices s6 poderdo ser concedidos somente ap6s 12 (doze) meses de vigéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nas hipoteses de aditivos qualitativos e quantitativos serao obedecidas as
seguintes regras:

a) Manutengio da natureza do objeto do contrato;
b) Manutengédo das mesmas condigoes contratuais.

CLAUSULA 6°

O fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE, atestara a aceitacdo da entrega do servigo
prestado e promovera o aceite da nota fiscal observados os requisitos estabelecidos neste contrato,
inclusive em relacdo ao cumprimento das metas e servicos contratados.

CLAUSULA 72
Constituem motivos de rescisao unilateral pela CONTRATANTE:
a) O cumprimento parcial ou 0 ndo cumprimento dos servigos contratados e ou fornecimento parcial
dos produtos adquiridos.

b) A desobediéncia de clausulas contratuais, especificagdes e prazos pela CONTRATADA, ou a
lentid&o do seu cumprimento.

c) Atraso injustificado no inicio dos servigos.

d) Paralisagado dos servigos.

e) O cometimento de falhas na execugéo do objeto do contrato.

f) Término do Contrato de Gestao, sem direito a qualquer indenizagdo a CONTRATADA.
g) Ineficiéncia na execugdo do objeto contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nos casos em que haja descumprimento total ou parcial do objeto deste
= contrato a CONTRATANTE notificara a CONTRATADA para apresentar justificativa ou sanar as

deficiéncias no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, sob pena de nao o fazendo o contrato ser

rescindido de plano, independentemente de qualquer outra notificagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Garantida a defesa prévia da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera,

além de outras medidas tendentes a regularizagéo do contrato:

a) Aplicar adverténcia;

b) Suspender a execugdo contratual;
c) Rescindir o contrato;
d) Impedir mediante justificativa a CONTRATANTE de participar de novos processos seletivos por

06 (seis) meses.

CLAUSULA 82

Poderdio AMBAS AS PARTES sem justo motivo rescindir o presente contrato notificando com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paaina7
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Este contrato sera obrigatoriamente rescindido em caso de término do
contrato de gestéao.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso a CONTRATANTE dispense 0s servicos a serem prestados durante
os 30 (trinta) dias referenciados no caput, a CONTRATADA somente tera direito aoc pagamento
indenizatorio dos referidos dias desde efetivamente preste 0s servicos de acordo com a manifestagao
do fiscal do contrato.

CLAUSULA 9°

A CONTRATADA por si e por seus socios, administradores, gestores, representantes legais,
empregados, prepostos e subcontratados (“Colaboradores”), se compromete a adotar os mais altos
padrdes éticos de conduta na conducdo dos seus negécios € nao pagar, prometer ou autorizar o
pagamento de qualquer valor ou oferecer qualquer tipo de vantagem indevida direta ou indiretamente, a
qualquer Funcionario Publico ou a terceira pessoa, bem como garante que ndo emprega e nao
empregara, direta ou mediante contrato de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo,
trabalho infantil.

CLAUSULA 10°

A CONTRATADA declara, sob as penas da lei, que ndo esteve envolvida com qualquer alegacgao de
crime de lavagem de dinheiro, delito financeiro, financiamento de atividades ilicitas ou atos contra a
Administraggo Publica, incluindo, mas n&o se limitando a corrupcdo, fraude em licitagdes, suborno ou
corrupgdo e que durante a prestagé@o dos servigos ora avencgado, cumprira com todas as leis aplicaveis
3 natureza dos servigos contratados, em especial a Lei de Improbidade Administrativa e Lei Brasileira
Anticorrupgao.

CLAUSULA 11°

Havendo inadimpléncia no repasse financeiro do Contrato de Gestao em referéncia pelo o ente Publico,
que inviabilize alguma atividade do contrato temporariamente, sera permitida a SUSPENSAO
temporaria e por prazo indeterminado do presente contrato, a critério do CONTRATANTE, sem direito a
qualquer indenizagdo reparatoria.

PARAGRAFO UNICO: A Suspensdo deve ser expressamente comunicada a outra parte, com
exposicdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a simples correspondéncia,
mediante recibo, ou envio por e-mail & suficiente para tanto.

CLAUSULA 12°

Fica acordado entre as partes que qualquer documentagéo administrativa ou judicial somente tera
validade se encaminhada para o seguinte endereco: Rua Av. Areiao, Qd. 17, Lt. 23, CEP: 74820-370,
Setor Pedro Ludovico, Goidnia — Goias.
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CLAUSULA 13°

As partes se comprometem a agir de modo leal, responsavel e probo, atuando com boa-fé para repelir
quaisquer agdes intencionalmente desleais, injustas, desonestas, prejudiciais, fraudulentas ou ilegais,
sempre ancorados nas agoes de transparéncia publica.

CLAUSULA 14°

Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato & competente o Foro da Comarca de Goiania
(GO).

- Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e achado
conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Goinia (GO), 3| de dmohn%w de 2019,

CONTRATANTE CONTRATADA
| —
ESTEVAO COSTA DALTRO 3&? i
SUPERINTENDENTE VA El VALERIO DA SILVA
; INSTITUTO DE PROMOCAO HUMANA,
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO L ENDEAGE
HOSPITALAR-IBGH ENDIZAGEM E CULTURA
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Forendo coda vez mais

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de Entidade sem Fins
Lucrativos (ESFL) para recrutamento, selegdo, contratagdo, capacitagao,
acompanhamento e disponibilizacdo de Jovens aprendizes ao Hospital Municipal de
Aparecida de Goiania — HMAP, localizado na Avenida V-5, Areas 01 a 04, Setor Cidade
Vera Cruz — Aparecida de Goidnia — Goids, conforme condicdes, quantidades, exigéncias

e estimativas, estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVAS

2.1. O Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar — IBGH celebrou com o Municipio de
Aparecida de Goiania — GO, por intermédio da Prefeitura do Municipio, o Contrato de
Gestdo n? 1095/2018- SEL, que tem como objeto o gerenciamento, a operacionalizagao
e a execucdo dos servicos de satide do Hospital Municipal de Aparecida de Goidnia.

2.2. O presente instrumento visa atender ao disposto na Lei n? 10.097/2000,
denominada “Lei da Aprendizagem”, ampliada pelo Decreto n? 9.579/2018, que
regulamenta a contratagdo de aprendiz e estabelece, em seu Art. 51, que
“Estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a empregar e matricular nos
cursos oferecidos pelos servicos nacionais de aprendizagem o numero de aprendizes
equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos
trabalhadores existentes em cada estabelecimento cujas fungdes demandem formacéo
profissional”.

2.3. O Programa Aprendiz busca contribuir para a formagdo de jovens autbnomos que
saibam fazer novas leituras de mundo, tomar decisdes e intervir de forma positiva na
sociedade.

2.4. Dar continuidade 3 execucdo do programa de aprendizagem, que tem por
finalidade o cumprimento da politica publica voltada a promogao da profissionaliza¢do
da juventude, atendendo ao chamado constitucional. O seu propdsito é contribuir para

o desenvolvimento social e profissional do jovem, mediante atividades tedricas e

Av. V-005, 365-431 - Cidade Vera Cruz, Aparecida de Goiania - GO | CEP: 74936-6C0
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praticas desenvolvidas no ambiente de trabalho, oportunizando lhe, assim, sua ",
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primeira experiéncia profissional. Por consequéncia, o programa contribui também

com o aumento da renda familiar do jovem, seu interesse pela escola e a inclusdo

social.

3. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Os aprendizes serdo estudantes na faixa etaria de 18 anos completos a 24
incompletos, sendo estudantes que estejam matriculados e frequentando a escola,
caso ndo tenham concluido o ensino médio e inscrito em programa de aprendizagem
(art. 428, caput e §1° da CLT). A idade maxima prevista neste item ndo se aplica a

aprendizes portadores de necessidades especiais.

3.2. O contrato de aprendizagem devera ser um contrato especial, ajustado por escrito
e por prazo determinado, na qual a ESFL se comprometera a assegurar aos aprendizes,
formagdo técnico-profissional metddica, compativel com seu desenvolvimento fisico,
mental e psicoldgico; e o aprendiz, a executar com zelo e diligéncia, as tarefas
necessarias a essa formagao.

3.3. A jornada de atividade do aprendiz sera de 4 (quatro) horas didrias ou 20 (vinte)
horas semanais, sendo vedadas a prorrogacdo e a compensac¢do de jornada, devendo
constar do contrato de aprendizagem e ser compativel com a area de capacitagao

tedrica do aprendiz.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1. A CONTRATADA obriga-se a:

4.1.1. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, a mdo de obra
necessaria a perfeita execugdo dos servicos contratados;

4.1.2. Selecionar os aprendizes que participardao do Programa Jovem Aprendiz,
admitindo-os por meio do contrato de aprendizagem;

4.1.3. Providenciar todos o0s procedimentos de contratagdao dos candidatos,
assegurando-lhes a anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e todos os
direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT que tratam do Contrato de
Aprendizagem;

Av. V-005, 365-431 - Cidade Vera Cruz, Aparecida de Goiania - GO | CEP: 74936-630
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4.1.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo Hospital )
Municipal de Aparecida - HMAP, atendendo prontamente todas as solicitagdes durante

a vigéncia do contrato;

4.1.5. Elaborar o planejamento do recrutamento e sele¢dao, bem como encaminhar os
candidatos selecionados para entrevista final pelo representante do Hospital Municipal
de Aparecida - HMAP;

4.1.6. Cumprir os prazos de entrega dos servigos contratados e as condig¢des contidas
neste termo de referéncia;

4.1.7. Apresentar a documentagdo comprobatéria de que os candidatos atendem aos
requisitos estabelecidos no contrato de aprendizagem;

4.1.8. Designar um representante, a quem caberd a interlocugdo com os gestores do
contrato do Hospital Municipal de Aparecida - HMAP, no tocante aos assuntos
relacionados a presente contratagdo;

4.1.9. Providenciar a realizagdo do exame meédico admissional e demissional do
aprendiz, com emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, compativel com a
atividade a ser executada;

4.1.10. Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades
tedricas e praticas, contendo os objetivos do curso, contetdos a serem ministrados e a
carga horaria, parte integrante do Projeto Pedagogico aprovado e validado pela
Secretaria do Trabalho, tendo como parametro o estabelecido na Portaria 723, de
23.04.2012 e a 1005/2013, ambas da Secretaria do Trabalho.

4.1.11. Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem
como seus beneficios (vale-transporte), até o 52 dia util do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos;

4.1.12. Apresentar, ao HMAP, os comprovantes de pagamento dos saldrios (folha de
pagamento e copia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais, trabalhistas

~ e previdenciarios, bem como registro dos aprendizes, todos referentes ao més anterior
ao da prestagao dos servicos;

4.1.13. Apresentar a fatura de servigos ao HMAP, mensalmente subsequente ao da
prestagdo dos servicos, acompanhada dos comprovantes de entrega de vale-
transporte, folha de frequéncia assinada pelos aprendizes, bem como cépias dos
comprovantes de pagamento de saldrio dos aprendizes e o respectivo recolhimento de
encargos previdencidrios incidentes sobre a fatura do més anterior;

4.1.14. Informar, de imediato, sempre que identificada a irregularidade de frequéncia
do aprendiz ao ensino regular, quando estiver cursando o ensino fundamental; bem

como encaminhar semestralmente, comprovacao do vinculo escolar dos aprendizes,
com frequéncia e notas e, no inicio do ano, o comprovante da matricula do aprendiz no
ensino regular;

4.1.15. Fornecer uniformes, aos aprendizes;
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4.1.17. Manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do
aprendizado.

4.1.18. Auxiliar o CONTRATANTE na proposicdo e viabilizacdo de solugdes, quando de
dificuldades ou problemas vivenciados pelo Aprendiz.

4.1.19. Informar e solicitar a manifestacio expressa da contratante quando for
identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem de
acordo com as hipoteses previstas na legislagao.

4.1.20. Orientar o Aprendiz a observar e cumprir as normas internas e disciplinares do
CONTRATANTE, preservando o sigilo e a confidencialidade das informagdes que tiver
acesso.

4.1.21. Cuidar para que o Aprendiz:

a) Execute, com zelo e diligéncia, as tarefas necessarias a
formacgado profissional;

b) Cumpra com exatiddo a jornada de atividades praticas e
horario de atividades tedricas, dedicadas ao Programa de Aprendizagem;

c) Obedecga as normas e regulamentos de seguranga adotada
pelo CONTRATANTE durante a realizagdo do periodo de pratica profissional;

d) Participe regularmente das aulas e demais atividades
promovidas pela instituicao;

e) Cumpra o regimento e disposi¢des disciplinares previstas
no Programa de Aprendizagem.

f) Cumprir e garantir o pleno cumprimento do instrumento
de contrato, praticando as melhores técnicas administrativas e operacionais de
mercado;

4.1.22. A CONTRATADA devera providenciar a corre¢do das deficiéncias apontadas pelo
CONTRATANTE, no prazo de até 02 dias uteis, sob pena de aplicagdo de sangdes.

4.1.23. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condigdes
inadequadas de execugdo dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a
sua execugao.

4.1.23. Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisacdo dos servigos,
apresentando razdes justificadoras que serdo objeto de apreciacdo pelo contratante.

4.1.24. A CONTRATADA deverd fornecer vale-transporte aos jovens aprendizes, de
acordo com a quantidade de dias Uteis/més, para o deslocamento de Aprendiz ao
HMAP, incluindo o retorno a sua residéncia, acrescidos vales-transportes para
participacdo na aprendizagem teorica, a ser realizada na entidade formadora, para
encontros semanais, de acordo com Portaria n? 10052013, em conformidade com a
legislacdo em vigor (art. 27 do Decreto n® 5.5980
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4.1.25. A CONTRATADA devera manter em dia, e as suas expensas apolice de seguro de
acidentes de trabalho dos jovens aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de
morte e invalidez permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta

contratagao.

N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do
presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das obrigagdes a que estd descrita sem

prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. Estabelecer os requisitos de sele¢do dos candidatos a serem cumpridos pela
entidade contratada para executar o processo de recrutamento e selegdo;
5.2. Permitir, durante a vigéncia do contrato, acesso aos representantes definidos pela
CONTRATADA, as suas dependéncias para execugao dos servigos socioassistenciais;
5.3. Prestar informacdes que venham a ser solicitados pelos empregados da contratada
ou por seus prepostos;
5.4. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;
5.5. Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por intermédio de pessoa por
ela credenciada;
5.6. Prestar informagdes a CONTRATADA sobre os resultados do controle e
acompanhamento dos servicos, bem como de aprovagdes, observacdes ou
irregularidades havidas;
5.7. Solicitar a CONTRATADA o encaminhamento de candidatos as vagas, prestando as
seguintes informacgdes: |

5.7.1. Numero de vagas a serem preenchidas;

5.7.2. Nivel de escolaridade exigido;

5.7.3. Curso exigido;

5.7.4. Conhecimentos exigidos;
5.7.5. Atividades a serem desenvolvidas;
5.7.6. Jornada diéria;

5.7.7. Valor do salario do Jovem Aprendiz;
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5.7.8. Indicar, para atuar como supervisor do aprendiz, um empregado com _ ' |
formacdo académica superior ou similar a do aprendiz, ou com experiéncia profissional “
na area de atuagdo do aprendiz, conforme o caso:
5.7.8.1. Na falta de empregado com a formagdo citada no item anterior,
o supervisor podera ser o proprio gerente da area em que o aprendiz for lotado;
5.7.8.2. O supervisor atuara como agente de contato junto a Diretoria
Administrativa Financeira do HMAP, em assuntos relacionados ao aprendiz, inclusive no
controle de sua frequéncia mensal.

5.7.9. Designar Fiscal de Contrato, titular e suplente, para o acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato.

5.7.10. Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo desta contratagdo, sob
todos os aspectos relacionados a prestacdo dos servigos, anotando em registro proprio
as falhas detectadas, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte da CONTRATADA.

5.7.11. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre todas e quaisquer
irregularidades constatadas ha execugao dos servigos. A notificagdo pode ser feita por
mensagem eletrénica com a confirmagao de recebimento.

5.7.12. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condigdes
estabelecidas no Contrato.

5.7.13. Encaminhar, formalmente, as questdes a serem atendidas pela
CONTRATADA, e fornecer todos os subsidios necessarios ao desempenho das
atividades, encaminhando os documentos e as informagdes pertinentes a presta¢io do

servico, em tempo habil.

6. DA PROPOSTA
6.1 A proposta devera ser apresentada contendo as seguintes informacdes:

a) Descricao completa do servico ofertado, com indicacdo dos valores unitarios e totais;

b) Conter todos os itens de acordo com o Termo de Referéncia, com seus respectivos
pregos, inclusive todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto

deste Termo de Referéncia;
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¢) O prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data

de apresentagdo da proposta.

d) Preco em moeda nacionél, com duas casas decimais, escrito em algarismo e por
extenso, compativeis com os pregos correntes no mercado;

e) Os seguintes dados da Empresa: Razdo Social, endereco, telefone/fax, numero do
CNPJ/MF, e-mail (se houver), banco, agéncia, nimero da conta corrente e praca de
pagamento.

f) Declarar que conhece todos os dados dos servigos para a execu¢ao do objeto a ser
contratado;

6.2. A Proposta deverd conter ainda, quaisquer outras informagdes afins que julgar
imprescindiveis para a correta andlise da proposta.

6.3. Serd desclassificada a proposta em desacordo com os termos deste Termo de
Referéncia, que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente, ou a que consigne

valores excessivos ou manifestamente inexequiveis.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento pelos servicos prestados serd feito através depdsito bancario,
mediante a emissdo de nota fiscal e certiddes negativas no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a prestacgdo de servigos.

7.2. A nota fiscal deverd ser emitida até o dia 25 do més da prestacdo de servigos.

7.3. Juntamente com a nota fiscal, referente aos servicos prestados, a Contratada
devera apresentar comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista, a saber:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddao Negativa
de Débitos em relagdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o
Estado de Goias;

c) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo

Negativa de Débitos relativos a tr

ibutos municipais do municipio sede da proponente;
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